
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Vertriebsmitarbeiter (m/w/d) Außendienst 
für unsere Zentralverwaltung in Radevormwald

Wir sind eine im Familienbesitz 
befindliche Elektro-

Fachgroßhandlung mit sieben 
Niederlassungen in NRW.

Unsere Zentrale befindet sich in 
Radevormwald. 

Seit neun Jahrzehnten verkaufen 
wir hochwertige Produkte der 

Elektrotechnik an unsere Kunden 
aus den Bereichen Elektro-

Handwerk, Fach- und 
Einzelhandel, Industrie sowie 

Behörden.

# Ihre Tätigkeit
▪ Akquirieren von Neukunden
▪

▪

Persönliche Beratung und Betreuung unserer Kunden aus den Bereichen Handel,
Handwerk, Industrie und Behörden
Vertriebsgebiet: Märkischer Kreis / Sauerland
Abwicklung der Vertriebsprozesse von Angebotserstellung über Angebotsnach-
verfolgung, Kalkulation und Auftragsbearbeitung mit Unterstützung unseres
Warenwirtschaftssystems
Führen von Verkaufsgesprächen und Preisverhandlungen
Umsetzung unseres Vertriebskonzepts

# Das sind Sie
▪

▪

▪ Eigenmotivation, selbstständige Arbeitsweise und Spaß am Verkaufen

Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung im Bereich Elektrotechnik oder 
abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise im technischen 
Großhandel 
Mehrjährige Berufserfahrung im Elektrogroßhandel
Umfassende Kenntnisse im Bereich Elektrotechnik 
Kommunikationsstärke und Verhandlungsgeschick
Hohes Maß an Kundenorientierung, Durchsetzungsvermögen und 
Entscheidungsfähigkeit
Sicherer Umgang mit den MS-Office- Programmen

# Darum zu Ehra

# Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen!
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe des 
frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an: bewerbung@ehra.de.

Fragen beantworten wir Ihnen gerne auch vorab telefonisch oder per E-Mail.

Tel.-Nr.: 02195/603-0 
E-Mail:   bewerbung@ehra.de
Internet: www.ehra.de

 Dahlienstr. 11
 42477 Radevormwald 

Emil Holzmann GmbH
Elektrofachgroßhandlung

▪

▪

▪

▪

▪ Sicherer Arbeitsplatz in einem Familienunternehmen mit langfristiger Perspektive
▪ Faire Vergütung mit Sozialleistungen (Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld, Vermögens-

wirksame Leistungen, Betriebliche Altersvorsorge, 30 Tage Urlaub, Job-Bike)
▪ Persönliche und sachliche Weiterentwicklungen durch Schulungen
▪ Geregelte Arbeitszeiten
▪ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
▪ Umfangreiche Einarbeitung in einem motivierten und dynamischen Team
▪ Günstige Einkaufskonditionen auf unsere Produkte
▪ kostenfreie Getränke und Parkplätze

▪

▪

▪
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